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1. Uvod

U Hrvatskoj se o volontiranju intenzivnije govori posljednjih desetak godina. Mogli bismo se
zapitati koju korist imamo troSeci svoje slobodno vrijeme te znanja i vjeStine, a da za to nismo
placeni. Izazov je pojasniti kako od volontiranja imamo niz razli¢itih koristi. Ulaganjem svojeg
slobodnog vremena pomaZzemo drugima, a vazno je osvijestiti ¢injenicu kako novcana naknada
nije jedina nagrada za neciji rad, angazman ili trud. Iz toga mozemo zakljuciti kako se zadovoljstvu
koje volontiranje donosi ne moze odrediti cijena, a povezano je s mentalnim i fizickim zdravljem

pojedinca.

UN je pocetkom ovog stoljeca, to¢nije 2001. godinu proglasio Medunarodnom godinom volontera,
Sto je u Hrvatskoj bio znacajan poticaj razliCitim organizacijama i institucijama na nacionalnoj i
regionalnoj razini za pokretanje inicijativa 1 aktivnosti usmjerenih na razvoj volonterstva.
Temeljem toga je 1 Vlada Republike Hrvatske, razli¢itim strateSkim dokumentima i nacionalnim
programima ukljucila volonterstvo 1 aktivno gradanstvo kao prioritete na kojima treba raditi i koji
se trebaju razvijati. Nacionalnom strategijom stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnog
drustva iz 2006. godine pocinje se pridavati vea vaznost volonterskim uslugama. Takoder,
Nacionalni program djelovanja za mlade potice aktivno sudjelovanje mladih u drustvu, volonterski
rad mladih, socijalnu odgovornost i poticanje empatije prema drugim pojedincima, upotrebu
steCenih znanja 1 vjestina, otvaranje novih podrucja za ucenje i djelovanje te poticanje kreativnih

oblika ucenja 1 kreativnog iskoriStavanja slobodnog vremena.

Volontiranje je namijenjeno osobama svih dobnih skupina. Volonterska aktivnost omogucuje
ugodna iskustava 1 osjeaje, jaca samopoStovanje i1 samopouzdanje te dovodi do veceg
zadovoljstva zivotom. Kao kvalitetan nac¢in provodenja slobodnog vremena potice nas na aktivnost,
donosi priliku za zabavu i ispunjenje. Volontiranjem se pruza prilika za upoznavanje novih ljudi
razli¢itih dobnih skupina, kultura, zanimanja, a poti¢e na unapredivanje Zivotnih vjestina. Takoder,
usvajaju se 1 odrzavaju ljudske vrijednosti kao Sto su tolerancija, solidarnost, zajedniStvo i
pomaganje drugima, umanjuju se razlike medu ljudima te se zajednicki stvaraju bolji uvjeti za

Zivot.
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Razli¢iti su motivi za odluku o volontiranju, no vazno je istaknuti kako svatko tko Zeli moze

pronaci neku aktivnost za sebe ili je u konacnici i sam organizirati i pokrenuti.

Prilikom odabira aktivnosti vazno je biti svjestan svojih interesa ali i odredenih ogranicenja
(primjerice mobilnosti, koli¢ine slobodnog vremena koja se zeli uloziti, duljine angazmana i sl.).
Prije pocetka volontiranja potrebno je prikupiti Sto vise informacija 0 mogu¢im organizacijama ili
udrugama koje provode volontiranje, aktivnostima koje su nam na raspolaganju kao i zadacima
koji se od nas ocekuju. Vazno je istaknuti kako je volontiranje slobodno odabrana aktivnost u koju
ulazemo svoje slobodno vrijeme 1 kako se, pomazu¢i drugima, osjecamo ugodno i dobijemo nesto

za sebe.

Unatoc¢ navedenim dobro postavljenim politikama i dosada ulozenim naporima, potrebno je i dalje
raditi na afirmaciji volonterskog rada kao pozeljne drustvene vrijednosti jer postotak volontiranja

u Hrvatskoj jos uvijek ne doseze razinu zemalja razvijenih demokracija i civilnog drustva.

Skola za medicinske sestre Mlinarska 2013. godine osnovala je svoj $kolski volonterski klub i ve¢
osam godina se provodi niz volonterskih akcija, ¢ime je dobiveno iskustvo i uvjeti za daljnje
razvijanje 1 unapredivanje volontiranja pa se zato unutar Regionalnog centra kompetentnosti

Mlinarska planira uspostaviti Centar za volontiranje koji bi se bavio aktivnostima takve vrste.

Ovim se istrazivanjem zeli stvoriti sustavni pregled volonterskih centara, Skolskih klubova i
mogucih aktivnosti na odabranim primjerima hrvatskih i europskih/svjetskih volonterskih centara,
koji ¢e posluziti kao podloga za model funkcioniranja Centra za volontiranje Regionalnog centra

kompetentnosti Mlinarska.
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2. Metodologija istrazivanja

Istrazivanje volonterskih centara, Skolskih volonterskih klubova i sli¢nih oblika djelovanja u
hrvatskim i1 europskim/svjetskim srediStima provedeno je u periodu od listopada do sijecnja u
Skolskoj godini 2020./2021. Svrha istrazivanja bila je utvrditi postojanje volonterskih centara na
razini Republike Hrvatske ili u drugim europskim/svjetskim zemljama, kao 1 postojanje te nain
djelovanja Skolskih volonterskih klubova. Istrazivanje je provedeno pregledom izvora te
pretrazivanjem interneta, odnosno pretrazivanjem javno dostupnih mreznih stranica osnovnih i
srednjih Skola u Hrvatskoj te mreznih stranica volonterskih centara koji djeluju u Hrvatskoj 1 izvan

nje.

Temeljem pronadenih i1 javno objavljenih dokumenata izneseni su podaci o Zakonu o volonterstvu,
Etickom kodeksu volontera, odrednicama volontiranja (oblicima, vrstama, pravima i obvezama
volontera) te volonterskim dokumentima (volonterska knjizica, ugovor o volontiranju i potvrda o
kompetencijama steCenim tijekom volontiranja). Tijekom istrazivanja nastojali su se prikupiti
podaci vezani za primjere dobre prakse:

- volonterski centri i Skolski volonterski klubovi u Hrvatskoj i inozemstvu,

- volonterske aktivnosti koje se provode ,

- nacin na koji su organizirani, odnosno koji im je model funkcioniranja.

Prema javno dostupnim podacima na internetskim stranicama, izdvojeni su regionalni volonterski
centri u Hrvatskoj kao 1 vise od desetak osnovnih i srednjih skola u Hrvatskoj koje imaju skolske
volonterske klubove i1 kontinuirano provode volonterske aktivnosti u kojima sudjeluju ucenici 1
nastavnici. Takoder, u literaturi su pronadeni i ovdje prikazani primjeri volonterskih aktivnosti u
pet europskih/svjetskih zemalja: Italiji, Sloveniji, Republici Ceskoj, Kraljevini Nizozemskoj i

Sjedinjenim Ameri¢kim DrZavama.

Za potrebe ovog istraZivanja, podaci su izdvojeni iz navedenih izvora, nisu koriSteni kao autorski
11z istog razloga reference nisu izdvajane u samom izvjestaju, ve¢ su koristeni izvori navedeni na

kraju ovog dokumenta.
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3. Sto je volontiranje?

Volontiranje je dobrovoljni angazman pojedinca u slobodno vrijeme. Zakon o volonterstvu (NN
58/07; 22/13) prepoznaje i definira volontiranje kao ,,dobrovoljno ulaganje osobnog vremena,
truda, znanja 1 vjestina za dobrobit druge osobe ili za opcu dobrobit bez potrazivanja imovinske
koristi“. Motivacija za volontiranje nalazi se u samim volonterima, a u literaturi se navodi Sest

glavnih motiva za volontiranje:

- vrijednosti,

- razumijevanje ljudi kojima se pomaze,

- Kkarijera,

- drustvo,

- posStovanje i zaStita (od negativnih osjec¢aja krivnje ili osamljenosti).

Sto drustvo dobiva
volontiranjem mladih

Sto mladi dobivaju
volontiranjem

Sto $kola dobiva uvodenjem
volonterskog programa

Stvaranje novih vrijednosti

Vecu gradansku odgovornost
1 aktivizam mladih

Razvoj drustvene
solidarnosti 1 senzibilitet
mladih ljudi za potrebe
drustva

Bolju socijalnu inkluziju
mladih u drustvo

Razvijanje kreativnosti i
tolerancije

Bolju kvalitetu Zivljenja

Humanije drustvo

Samopostovanje

Razvijanje razumijevanja za
drustvene probleme i
suosjecanja s drugima

Ucenje socijalnih vjestina 1
razvijanje moralnog 1 eticnog

koncepta

Mogu¢nost utjecanja na
druStvene promjene

Nova znanja 1 vjestine

Nova poznanstva s razlicitim
drustvenim skupinama

Skolski kurikulum obogacen
novim vrijednostima i
vjestinama 1 povecanu kvalitetu
rada

Povecan interes za ucenje

Povecanu povezanost, soli
darnost 1 drustvenu
odgovornost 1 samostalno
donosenje odluka medu
ucenicima

Povecanu kvalitetu odnosa

izmedu nastavnika 1 u¢enika

Nove aktivnosti podrske
ucenicima u potrebi unutar
samih Skola
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Sto drustvo dobiva
volontiranjem mladih

Sto mladi dobivaju
volontiranjem

Sto §kola dobiva uvodenjem
volonterskog programa

Prevenciju poremecaja u
ponasanju

Bolju konkurentnost mladih
na trZistu rada

Ucinkovitije odgovaranje na
potrebe u drustvu

Povecanje socijalnog
kapitala 1 druStvene kohezije

Zadovoljstvo koje proizlazi iz
pomaganja drugima

Osjecaj korisnosti i pripadnosti
Prva profesionalna iskustva

Korisno provodenje slobodnog
vremena

Vjezbanje odgovornosti i
emocionalno sazrijevanje,
obogacen razvoj svijesti o
vrijednostima demokratskog
drustva

Korisnu mrezu suradnickih
organizacija u zajednici

Ve¢i ugled u zajednici
AngaZirane ucenike za pitanja u
okviru Skole i1 zajednice u kojoj

Skola djeluje

Bolju povezanost s lokalnom
zajednicom

Izvor: Generacija za V - prirucnik o volontiranju za srednjoskolce

3.1. Dugotrajno i kratkotrajno volontiranje

Volontiranje moze biti kratkotrajno ili dugotrajno. DUGOTRAJNO VOLONTIRANJE je ono

koje volonter obavlja redovito i kontinuirano, na tjednoj osnovi u razdoblju od najmanje tri

mjeseca bez prekida, a KRATKOTRAJNO VOLONTIRANJE moze biti jednokratno ili

povremeno u ograni¢enom vremenskom periodu.

Volontirati moZe svaka osoba starija od 15 godina, a volontiranje osoba mladih od 15 godina

omoguceno je odgojem za volontiranje kroz odgojno-obrazovne institucije. Ako je osoba

maloljetna moZe volontirati uz pisano odobrenje roditelja/skrbnika.
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3.2. Inkluzivno i korporativno volontiranje

Pravo na volontiranje se ne smije uskratiti ni jednoj osobi, bez obzira na njeno porijeklo, dob,
etni¢ku pripadnost, seksualnu orijentaciju, socijalni status ili bilo koju drugo obiljezje. 1z tog

razloga volonterstvo treba biti INKLUZIVNO, odnosno omoguceno svima koji Zele volontirati.

Dobrobiti inkluzivnog volonterstva za pojedincu su: kraj osobne izolacije, proSirenje socijalnih
mreZza, smanjenje osamljenosti, pove¢ano samopostovanje 1 samopouzdanje, razvijanje novih
vjestina, povecanje zaposljivosti 1 osjecaj aktivnog sudjelovanja u drustvu. Inkluzivnim
volonterstvom ojacava se 1 sama zajednica: osnazuje se socijalni kapital, omogucava se pruzanje
usluga koje bi inace bile skupe , povecava se raznolikost, socijalna kohezija, kvaliteta zivota a

smanjuje se iskljucenost, predrasude, diskriminacija, otudenje 1 destruktivno djelovanje.

S druge strane, KORPORATIVNO volontiranje odnosi se na volonterske akcije zaposlenika neke
tvrtke koji se odvija uradno vrijeme ili u organizaciji tvrtke u kojem rade. Takve volonterske akcije
mogu biti dugoro¢ne ili jednokratne. Aktivnosti koje volonterski obavljaju zaposlenici poduzeca
ne moraju biti nuzno usko povezane sa djelatnos¢u tvrtke ve¢ se tu radi o djelovanju u zajednici u
kojoj tvrtka posluje te odgovaranje na trenutne potrebe zajednice. Osnovne vrijednosti ideje

korporativnog volonterstva su: solidarnost, tolerancija i odgovornost prema zajednici.

3.3. Zakon o volonterstvu

U cilju zastite osoba koje volontiraju donesen je Zakon o volonterstvu (NN 58/07; 22/13) kojim
su propisana PRAVA 1 OBVEZE VOLONTERA.

Prema Zakonu o volonterstvu, volonterska je knjizica priznata kao jedan od alata za evidentiranje
volonterskog doprinosa pojedinaca. Svaki volonter moZe dobiti volontersku knjiZicu od svog

organizatora volontiranja ili u regionalnom ili lokalnom volonterskom centru.
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Prava volontera

Obveze volontera

Da se smatraju suradnicima, a ne besplatnom
pomodi.

Da dobiju opis posla.
Da imaju sebi prilagoden 1 koristan zadatak.

Da upoznaju organizaciju - misiju, ljude i
programe.

Da sudjeluju u aktivnostima.
Da im se osigura kvalitetna obuka.
Da imaju odgovarajuce uvjete rada.

Da ih se savjetuje i usmjerava kada je to
potrebno.

Da su saslusani i da sudjeluju u planiranju.
Da su izlozeni raznolikim iskustvima.

Da im se oda priznanje kroz napredovanja 1
nagrade.

Da prime brz odgovor i povratne informacije.

Da je volontersko vrijeme mudro iskoristeno.

Da su im objasnjeni rizici.

Da im se brzo uzvrate telefonski pozivi.

Da prihvate samo zadatke koje mogu obaviti.
Da postuju ukazano im povjerenje.

Da postuju strucne stavove, metode, itd.

Da se drze pravila organizacije.

Da obave zadatke odgovorno i u
dogovorenim rokovima.

Da izraze vlastite granice.
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Volonterska knjiZica

Ugovor o volontiranju

Potvrda o kompetencijama
steCenim kroz volontiranje

Dokument koji sluzi za
evidenciju volonterskih
angazmana 1 edukacija u
kojima je volonter/ka

sudjelovao/la.

Navedene podatke volonteri/ke
mogu koristiti prilikom
sljedeceg prijavljivanja na
volontiranje kao 1 u Zivotopisu
prilikom slanja molbi za

posao.

Volonterska knjiZica
omogucuje dokumeniranje
veceg broja volonterskih
iskustava ostvarenih kod
razli¢itih organizatora

volontiranja.

Sklapa se izmedu volontera/ke

1 organizatora volontiranja.

Ugovor o volontiranju moZze se
zaklju€iti usmeno, a na zahtjev
volontera, organizator
volontiranja duZan je izdati
pisanu potvrdu o sklopljenom

ugovoru.

Volonter 1 organizator
volontiranja ugovaraju
medusobna prava i obveze i
specificnosti potrebne za
pojedinacnu volontersku
aktivnost ili pruzanje pojedine

volonterske usluge.

Dokument kojim se opisuju
aktivnosti/zadaci volontera kao
1 $to je volonter/ka naucio/la

tijekom volontiranja.

Potvrdu o kompetencijama
mogu dobiti sve osobe koje su
u dugoro¢nom volonterskom
angazmanu, tj. volontiraju
redovito 1 kontinuirano, na
tjednoj osnovi u razdoblju od
najmanje tri mjeseca bez

prekida.

Volonter u Republici Hrvatskoj moZe traZiti od organizatora volontiranja pisanu potvrdu o

volontiranju kao 1 Potvrdu o kompetencijama ste€enima kroz volontiranje ako je bila rije¢ o

dugotrajnom volontiranju.

Potvrda se izdaje:
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u svrhu osobnog razvoja — odredivanje osobnih interesa, talenata, povezivanje sa zivotnim
ciljevima,

radi profesionalnog razvoja — znanje i vjestine stecene volontiranjem koje mogu koristiti
na trzistu rada i pridonijeti promjeni profesije,

u svrhu dobivanja dodatka diplomi (suplementa diplomi) — dokument koji opisuje znanja i
vjestine koje su stekle osobe s visokom stru¢nom spremom, a koji upotpunjuje informacije
poslodavcima 1 institucijama izvan zemlje u kojoj su izdani,

u svrhu daljnjeg nastavka obrazovanja — §to moze biti posebno zanimljivo za srednjos kolce
koji tijekom srednje Skole volontiraju, a planiraju dalje nastaviti obrazovanje,

u svrhu nastavka volonterskog angazmana — procjena kompetencija pomaze za odredivanje

podrucja buducih volonterskih angazmana.

3.4. Eticki kodeks volontiranja

Prilikom promocije volonterstva 1 informiranja ucenika i1 nastavnika/profesora o volonterstvu

koordinatori programa volontiranja mogu koristiti 1 Eticki kodeks volontera (NN 55/08) koji

propisuje pravila ponasanja volontera, organizatora volontiranja i korisnika volontiranja sukladno

nacelima volontiranja iz Zakona o volonterstvu. U okviru navedenog dokumenta navedena su i

temeljna nacela na kojima se zasniva volontiranje.

Temeljna su nacela Etickog kodeksa volontera:

v

NN

Nacelo sudjelovanja u druStvenim procesima

Nacelo dobrovoljnosti i slobode izbora

Nacelo zabrane diskriminacije

Nacelo solidarnosti, promocije 1 zastite ljudskih prava
Nacelo razvoja osobnih potencijala

Nacelo interkulturalnog ucenja i razmjene

Nacelo zastite okoliSa i brige za odrZivi razvoj
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4. Volonterski centri i Skolski volonterski klubovi u
Hrvatskoj

4.1. Volonterski centri

Mreza volonterskih centara program je Hrvatskog centra za razvoj volonterstva ¢ija je okosnica
djelovanja komunikacija s lokalnim 1 regionalnim volonterskim centrima u svrhu povecanja
vidljivosti 1 dostupnosti informacija o vaznosti 1 vrijednosti volontiranja u nacionalnom i

medunarodnom okruzenju. Izdvajamo regionalne volonterske centre koji djeluju u Hrvatskoj.

4.1.1. Volonterski centar Zagreb

M Inbox (7) - natalijasnidaric@gm: X | [E] GPP RADA STRUCNE SURADNIC' X | i Posta : Inbox X 4O Volonterski centar Zagreb-Hon X = 4 = @l 33
« C O @ vah * @
i1 Aplikacije QW Prijava uYammer- (&) Osnovna $kola Pavi, @ AZOO Struéni skup.

Registriraj se

X volonterski PRIJAVI SE NIS| REGISTRIRAN/A?
centar R S e

stupanj do kojeg se Zele ukljuditi.
zagreb

PROJEKTI VOLONTERI

superherofi svakodnevice s English info

Volonterski centar Zagreb uspostavio
je u svojem visegodisnjem djelovanju
partnerstva s brojnim akterima iz

tvrtkama u provedbi programa i
projekata.

lonterskog centra Zagreb

Za pruzanje boljeg korisnickog iskustva i ispravan prikaz sadrZaja ova stranica koristi kolacice. Kolaci¢i su anonimizirani te u svakom trenutku moZete kontrolirati i konfigurirati postavke Razumijem
koladi¢a u vasem Internet pregledniku. Pravila privatnosti
httpsy//www.vcz hr/partneri/ =
=] THE Talk.pdf A~ @ Pismo-podrike-Ra..pdf A Prikazisve X

https://www.vcz.hr/
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Volonterski centar Zagreb je organizacija civilnog drustva koja se od 1996. godine bavi razvojem

Zagreb, Mlinarska cesta 34
ESF projekt UP.03.3.1.04.0020

1 promicanjem volonterstva. U svom radu usmjereni su na projekte, razvoj volontiranja,
medunarodne razmjene volontera, edukaciju, informiranje, savjetovanje, istrazivacku djelatnost te

promociju volontiranja.

Volonterski centar Zagreb pruza veliku podrsku Skolskim volonterskim klubovima u osnovnim 1
srednjim Skolama u Zagrebu i okolici u okviru osnivanja te organizacije i provedbe volonterskih

aktivnosti.

4.1.2. Udruga ,,MI* — Split - Volonterski centar Split

Regionalni volonterski centar Split je mjesto dostupno gradanima za svakodnevno
informiranje vezano za volonterstvo. Lokalnim volonterskim centrima koji djeluju na podrucju
cetiri juzne zupanije pruza mentorsku podrSku i potporu u informiranju i motiviranju organizacija

za bavljenje volonterima i1 volonterstvom.

M Inbox (7) - natalijasnidaric@gm: X | 5] GPP RADA STRUCNE SURADNIC: X | & Posta x Inbox X 4 Potetna x 4+ = & =

€ 2 C O @ vetinfo w . H

i1 Aplikacie [ Prijava uYammer- &) Osnovna skola Pavl... AZOO Struéni skup...
je B8 P

Dodi. Vidi. Volontiraj!

U razgovoru s nasim dobit cete sve °
prilikama koje vam se pruZaju i obavezama koje kao volonteri imate

Volonterski centar Split

Pronadite nas na Facebooku

Objave Volonterskog centra Split mozete praliti i na
Facebooku. PridruZite nam se i budite na viijeme
informirani

+

Kako do nas

Ako Zelite doti na savietovanje 0 moguénostima
volontiranja, Volonterski centar Split radi svakog
radnog dana

+

Ocekujemo vas

Ako se Zelite pridruziti velikoj obitelji volontera, vet
danas moZete ispuniti obrazac s vasim podacima

+

@ THE Talk.pdf ~ @ Pismo-podrike-Ra..pdf A

Prikazi sve

X

https://www.vcst.info/

Volonterski centar Split tradicionalno organizira i javne manifestacije:
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- Dan volonterskog rada s humanitarno-prodajnom izlozbom na otvorenom,

- Proslave Medunarodnog dana volontera (5. prosinca) i dodjele zahvalnica za volontere te
nagrade ,,Vinka Lukovi¢* za organizatore volontiranja,

- Kampanje ,,Hrvatska volontira® u suradnji s Hrvatskim centrom za razvoj volonterstva i

partnerima.

Ovisno o interesu dionika 1 potrebama zajednice organiziraju se 1 druge jednokratne volonterske

akcije 1 kampanje.

4.1.3. Udruga za razvoj civilnog drustva SMART - Volonterski centar Rijeka

Udruga za razvoj civilnog drustva SMART, 2005. godine zapocela je sa sustavnim pristupom

razvoju volonterstva te programom Volonterskog centra u lokalnoj zajednici.

Volonterski centar Rijeka djeluje kao resursni volonterski centar za podruc¢ja Primorsko — goranske,

Licko — senjske, Istarske i Karlovacke zupanije.
Ciljevi Volonterskog centra:

- promovirati vrijednost volonterstva i integrirati ga u razvoj lokalnih zajednica,

- unaprijediti informiranje o volontiranju,

- osnaziti neprofitne organizacije za ukljucivanje volontera u svoje aktivnosti,

- poboljsati status volontera u zajednici,

- motivirati ve¢i broj ljudi na volontiranje,

- poticati volontiranje kroz sustav odgoja i obrazovanja,

- potaknuti i uspostaviti medusektorsku suradnju usmjerenu ka razvoju volonterstva u

zajednici.
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M Inbox (7) - natalijasnidaric@gm: X \ B GPP RADA STRUCNE SURADNIC: X | & Posta : Inbox X K Volonterski centar Rijeka | Volon' X + = o X
< C O A Nijesigurno | volonterski-centar-ri.org b4 ’ H
i Aplikacije Q8 PrijavauYammer- (&) OsnovnaskolaPavl.. @ AZOO Struéni skup.

U Vijlesti O Volonterskom centru Baza organizatoravolontiranja  Galerja  Kontakt O

wionteri  centar Rijeka

Baza organizator%;\&o{a@"}gnja
Zeliteﬂ C
q O\©O

Procitajte vise

@ THE Talk.pdf ~ @ Pismo-podrike-Ra..pdf A Prikazisve | X

http://www.volonterski-centar-ri.org/

M Inbox (7) - natalijasnidaric@gm: X | [E) GPP RADA STRUCNE SURADNIC' X | B Posta : Inbox X N Volonterski centar Osijek [ Volon' X 4+ = @l 23
<« CcC 0 @ vcoshr
i Aplikacije QS Prijava uYammer- () Osnovna $kola Pavl @ AZOO Struéni skup.
You
VOLONTERSKI centar Osijek Onama. Programi. Projekti. Multimedia. English. Kontakt

snaga sudjelovanja

[ 3 [ [ ] [ ]

;an - Q. @
e Zelite Trebate Snaga sudjelovanja
demokracija volontirati? volontere? ~info

BURZA VOLONTERA

Podrska uéeniku - OS Matija Gubec

DEMO k.
trazi volontera
@ THE Talk.pdf ~ @ Pismo-podrike-Ra...pdf A Prikazi sve X

https://vcos.hr/
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4.1.4. Volonterski Centar Osijek

Volonterski centar Osijek osnovan je 5. prosinca 2005. godine, na Medunarodni dan volontera.
Volonterski centar Osijek je organizacija civilnoga druStva posvecena razvoju volonterstva te
strukturiranoj podrSci volonterima i organizacijama koje ih trebaju. Centar je osnovan kao rezultat
zajednickog rada Savjeta za razvoj volonterstva kojeg Cine predstavnici udruga i institucija

motiviranih za postavljanje odrzive strukture razvoja volonterstva na podrucju Slavonije 1 Baranje.

4.2. Skolski volonterski klubovi

Skolsko volontiranje predstavlja koncept u kojem $kole, kao obrazovne institucije, mogu promicati,

poticati i organizirati volonterski rad.

Ucenici osnovnih 1 srednjih Skola u Republici Hrvatskoj mogu volontirati u okviru Skolskih
volonterskih klubova. Volonterski klubovi Skola mogu samostalno s organizatorima volontiranja
dogovarati 1 organizirati kratkoro¢ne volonterske akcije ili uklju¢ivanje svojih ucenika na

dugoroc¢niji volonterski angazman.

Skolski koordinatori volontera koordiniraju rad volonterskog programa/kluba u srednjoj $koli
(koordinator/ica planira, organizira, vodi, nadzire) poStuju¢i smjernice i odluke donesene na

upravljackoj razini Skole.

Skolski koordinator volontera zastupa i predstavlja volonterski program/klub i odgovoran je za
zakonitost rada i djelovanje kluba. Osnovne odgovornosti su koordinacija, povezivanje i pruZanje
podrske volonterima u programu/klubu, daljnji razvoj, promicanje u javnosti i razvoj suradnje s

relevantnim akterima za postizanje ciljeva programa/kluba.
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Postoji niz drugih odgovornosti koordinatora volontera, kao sto su:

- odgovornost za primjenu Zakona o volonterstvu i cjelokupno djelovanje unutar
volonterskog programa/kluba

- odgovornost za postignute rezultate programa/kluba, ispunjenje planova i ciljeva te
kvalitetu rada odgovornost za pravovremeno, pravilno 1 kvalitetno izvrSavanje poslova i
delegiranih zadataka

- koordinator/ica volontera kreira, implementira, nadzire i unapreduje pravila i procedure
zajedno s voditeljima u klubu te je odgovoran/na za njihovo poStivanje unutar

volonterskog kluba.

Uzimajuéi u obzir kako je Skolsko volontiranje kao koncept razvijan posljednjih godina, danas
mozemo re¢i kako vecina Skola na podrudju Zagreba i1 okolice ima razvijenu neku vrstu
volonterskih aktivnosti dok se i u drugim dijelovima Hrvatske u velikoj mjeri razvijaju i grade

Skolske volonterske zajednice.

Neki od primjera ucenickih projekata u Skolama:

- vrs$njacka podrska u savladavanju nastavnog programa
- akcije zastite okoliSa 1 promocije ekologije 3

- posjeti djeci u bolnicama

- prikupljanje pomo¢i za ugrozene

- podrska ucenicima s potesko¢ama itd.
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4.2.1. OS Augusta Cesarca u Zagrebu

() Osnovna skola Augusta Cesarca X 4+ = o X
€« X O A Nijesigumno | os-acesarca-zg.skole.hr/nastava/projekti/_kolski volonteri e e H
i Aplikacie [ PrijavauYammer- #) Osnovna tkolaPavl.. @ AZOO Struéni skup.

| Fotogalerija | « Travanj 2021 » =

Skolski preventivni Po Ut sr Ce Pe Su Ne

program 29 30 3l 2 34

Utenitka zadruga 5 6 7 8 9 10 1

"Ferka" g 12 13 14 15 16 17 18

RAZVOJ VOLONTERSTVA % 27 B 29 30 HIE

3 4 5 6 7 EE
Prikazani dogadaji
SKOLSKI JELOVNIK

ZAHVALNICA
i BROSURE ZA RODITELIE
OSNOVNA SKOLA AUGUSTA CESARCA
KAKO SE ZASTITITI
e ettt et st 10 s U SVLJETU INTERNETA T
R TR PR MOBILNIH TELEFONA
i el e e
US—
Pt Mg s
it
e repe
RADOVI UCENIKA [
P10

Proljec¢e / Uskrs

B prmiens ke o s w i
Gamitiy

U SKLOPU MANIFESTACIJE HRVATSKA B
VOLONTIRA KOJA SE ODRZAVA OD 1 :
22.-25.5.2019 LA 8 4

U IME HRVATSKOG CENTRA ZA RAZV0) Brini o sebi

http://os-acesarca-ég.skole.hr/nastava/proj ekti/ kolski volonteri

Volonterski klub zapoceo je s djelovanjem pocetkom Skolske godine 2016./2017.

Jedna od akcija je uredenje volonterskog kutka u Skoli u kojoj su sudjelovali ucenici, njihovi

roditelji te ucitelji.

Prostor im sluzi kao informativni kutak i na raspolaganju je sada$njim i buduéim volonterima za

sastanke 1 planiranje buducih akcija i projekata.
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4.2.2. OS E. Kumi¢i¢a Velika Gorica

Volonterski klub osnovan je 2018. godine na poticaj stru¢nih suradnika, a proizasao je iz potrebe
da ucenike konkretnije i direktnije uce prosocijalnim vrijednostima. Klub trenutno ima 42 aktivna

Clana, a ¢ine ga ucenici od petog do osmog razreda.

) Osnovna $kola Eugena Kumicica X 4

3 X O A Niesigumno | os-ekumicica-velikagorica.skole.hr/volonterski_klub e e :

i Aplikacije Q8 Prijava u Yammer - Osnovna 3kola Pavl. @ AZOO Struéni skup.

MOJWEB  Ime: [ ] Lozinka: [

Osnovna skola Eugena Kumicica Velika Gorica

KONTAKT ZA RODITELJE STRUCNA SLUZBA m OFFICE365

Papirko

> Volonterski kiub

VOLONTERSKI KLUB SKOLE ,,KUMICIC VOLONTERI"

Kub nase Skole e akciju pomoti za ucenike O Mate Lovraka u
Petrinji. Akcija je trajala od 25. do 28. sijeEnja 2021. godine i prikupljeno je mnogo Skolskog pribora

drustvenih i didaktickin igara, sluSalica za mobitele, miSeva za ratunalo, zvutnika te slatkisa. Sve

prikupljene stvari zajedno s divnim porukama podrske nasih ugenika, volonteri su uz pomo¢ djelatnika
nase $kole spakirali u oko 400 vrecica i bit e ovih dana prevezene i podijeljene ugenicima u Petrinji
Zahvaljujemo se svima koji su se odazvali i pridonijeli da ova akcija bude ovako uspjesna. Nadamo se

da ¢emo ovim sitnicama ucenicima u Petrinji barem malo uljep3ati Skolske trenutke u ovim danima kad

su okruZeni oStecenim domovima i unistenim stvarima 24
e-Dnevnik t

http.//os-ekumicica-velikagorica.skole.hr/volonterski klub

Velik broj aktivnosti provode u suradnji s Gradskim drustvom Crvenog kriza Velika Gorice, a

izmedu ostalog organizirali su:

- volontiranje u puckoj kuhinji

- edukaciju o pruzanju prve pomo¢i ucenicima nizih razreda

- humanitarnu akciju prikupljanja prehrambenih proizvoda za korisnike pucke kuhinje
- dijeljenje letaka gradanima u okviru akcije ,,Vas dar za pravu stvar*

- pokaznu vjezbu zastite 1 spasavanja

- dva posjeta Domu za starije i nemocne osobe ,,Oaza‘“

- ekolosku akciju za uredenje okolisa Skole

- uspostavili suradnju s humanitarnom udrugom ,,Rafiki* za djecu Tanzanije

- uredenje volonterskog kutka u skoli.
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4.2.3. OS M. Gupca Gornja Stubica

Zapocevsi suradnju s Volonterskim centrom Zagreb na projektu ,,Volonterski programi po mjeri
malih volontera®, u veljaci 2018. godine Osnovna skola M. Gupca Gornja Stubica osnovala je
Skolski volonterski klub ,,Dobro srce®. Aktivnosti koje Skolski volonterski klub provodi su

raznovrsne, a izdvojene su:

obiljezavanje Medunarodnog dana volontera

- humanitarni adventski sajam

- humanitarna akcija Dan narcisa

- prikupljanje potrebnih namirnica i posjet bolesnoj djeci u bolnici u Gornjoj Bistri

- sadnja cvijeca u Skolskom dvoristu

- Zelena cistka — akcija ¢iS¢enja mjesta povodom Dana planete Zemlja 1 posjet domu za

starije i nemocne osobe.

4.2.4. Klub mladih matemati¢ara OS “’Suéidar” u Splitu

U OS “’Suéidar” Split, vise od 20 godina djeluje Klub mladih matemati¢ara (KMM) koji uspjesno
vodi ugitelj matematike. Clanovi KMM-a, kojih klub broji vise od 100 ¢lanova, ve¢ godinama u
svoj program rada, uz matematiCke sadrzaje, uvrStavaju i1 sadrzaje s naglasenim odgojnim
elementima kao $to je EKOLOGIJA 1 HUMANITARNI rad za §to su dobili brojna priznanja,

pohvale i nagrade.

Nakon viSegodiSnjeg bavljenja ekoloskim i humanitarnim aktivnostima, ¢lanovi KMM-a tijekom
2010./2011. pokrenuli su inicijativu VOLONTIRAJMO ZA BOLJI SVIJET” u koju su
(neposredno ili posredno) uklju€eni svi u€enici Skole (preko 900 ucenika), svi razrednici 1 ve¢ina

ostalih djelatnika skole te znatan dio roditelja.
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<> Osnovna Skola Sucidar- Klub mic X + - o >

< C O @ vostinf i/4 Itimedija/p ije/209 kola-suidar-klub-mladih i °4 e :

i Aplikacije Q8 Prijava uYammer- (&) Osnovnaskola Pavl.. @ AZOO Struéni skup.

# Potena  Novosti  Volonteri ~  Organizatori~  Publikacije  Onama ~
VOLONTERSKI CENTAR SPLIT

Osnovna Skola Su¢idar- Klub mladih A KA 28
matematicara VOLONTERSKE CENTRE

Kiub mladih matematicara Osnovne Skole Sucidar uspjesno dieluje ve¢ dulji niz godina. Pored matematickin
sadrZaja u program svog rada KMM uvritava sadrZaje s posebnim naglaskom na odgoj mladih kroz razne
oblike aktivnosti s podrucja ekologije i rada. Kroz te tke sadrzaje KMM je, uz
poticanje volonterskog rada, za ostvarene rezultate dobio brojna priznanja, pohvale i nagrade na lokainoj i
drzavnoj razini. Posebno istitemo drzavnu godisnju nagradu za volonterstvo osnovnim i srednjim Skolama
koja im je dodijeljena prije nekoliko dana od strane Nacionaine zaklade za razvoj civiinog drustva na cemu im
od srca Cestitamo.

Pa evo Zime se bave ti plemeniti miadi matematicari

- humanitarnim akcijama u kojima prikupljaju novac koji uplacuju u humanitame svrhe: pomoti nastradalima
od potresa na Haitiju, akcijama"Zupanijske Lige protiv raka", u svibnju sudjeluju na humanitamoj akciji u
Pardinu za Dane volontera, u lipnju organiziraju pozive na broj kojima pomazu stradalim od poplave u

Slavnoskom Brodu, dok u listopadu organiziraju prikupljanje novéane pomoti za 15.godisnjeg djecaka koji je Volonterski centar  Split ispunio jo
izdvojen iz obitelj jer je bio zlostavijan, 13-godisnju djevoicicu iz Vrlike, Zanu Lelas za potrebe operacile, 9- Standarde  kvalilste za  regionalne
godignju djevojicu iz Zagreba, Bozicu Hiadik za potrebe prehrane (neizljeciva bolest metabolizma), Volonterske:centre te.ife dobio. Cortificat
Zupanijsku udrugu slijepih Split povodom Dana bijelog $tapa (15.10.) i Oznaki kvalitete za volonterske ‘cenitre

Proces procjene volonterskih centara u
Osim prikupljanjem novéanih priloga krajem svibnja miadi su matematicari organizirali prikupljanje hrane i Hivatsko) kao i certifikat kvalitete za
higijenskih potrepstina za splitske beskucnike koje su predali Udruzi MOST. Volontrske centre utemeljio je Hrvatski

Uz Svietski dan prve pomoti nasi lanovi odlaze podrZati akciju Gradskog odbora CKH ispred HNK u gradu,
a u listopadu sudjeluju u obiliezavanju Dana sprjecavanja trgovine ljudima u gradskom odboru CKH
Tokom ciiele godine provode i ekoloske akgiie

https://www.vcst.info/novosti/42-multimedija/prezentacije/209-osnovna-kola-suidar-klub-
mladih-matematiara

centar za razvoj volonterstva s namjerom
da se organizacijama koje djeluju kao
: i iata

4.2.5. Osnovna Skola Franje KreZzme u Osijeku

Osnovna Skola Franje KreZme u suradnji s Volonterskim centrom Osijek pokrenula je inicijativu

promoviranja prakse odgoja za volontiranje u Skolama 2009. godine.

Koordinatorica Skolskog volontiranja okupila je u€enike koji su se ukljucili u provedbu raznih

volonterskih aktivnosti, pratila njihov volonterski angaZzman te im davala podrsku.

Svake Skolske godine volonterski je aktivno 15-ak ucenika Skole.
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4.2.6. Volonterska grupa »PIA« (akronim od “pomagaci i animatori)

M Inbox (9) - natalijasnidaric@gm= X | [E] GPP RADA STRUCNE SURADNIC: X ¥y Posta :: Inbox X %) Osnovna $kola Otona Ivekovica . X + — o X
€« C O A Nijesigumno | os-oivekovica-zg.skole.hr/volonterski_klub e ’ H
i Aplikacije @ PrijavauYammer- (&) OsnovnaskolaPavl.. @ AZOO Struéni skup.

MOJWEB  Ime: [ ] Lozinka: [ ]

Osnovna skola Otona Ivekovica Zagreb

NASLOVNICA KONTAKTIL PROJEKTI VOLONTERSKI KLUB VIKENDOM U SPORT... ZADRUGA
.

Vijesti
0 3koli
Nastava
Kurikulum

Volonterski klub

Kutak za roditelje . > skolski kurikulum > Volonterski kiub

Hatjetal 0 volontiranju u nasoj kofi...
e-dnevnik
Ponude Godine 2013. donesen je Zakon o volontiranju. Njime su regulirani osnovni

pojmovi vezani za volontiranje, temeljna nacela volontiranja, vrijednosti
volontiranja, uvjeti volontiranja i sklapanja ugovora o volontiranju, prava i
KORISNI LINKOVI duZnosti volontera i organizatora volontiranja, izdavanje potvrde o
volontiranju i ste¢enim kompetencijama itd.
Lista linkova je prazna
Volontiranje je dobrovoljno ulaganje vremena, truda, znanja i vjestina kojima
se obavljaju usluge i aktivnosti za dobrobit druge osobe i zajednicku
dobrobit, a obavljaju ih osobe predvidene Zakonom bez postojanja uvjeta
isplate, novéane nagrade ili potraZivanja druge imovinske koristi.

@ THE Talk pdf A @ Ppismo-podrike-Ra..pdf A Prikazisve X

http://os-oivekovica-zg.skole.hr/volonterski klub

Volonterska grupa PIA okuplja oko 40 u¢enika sedmih i osmih razreda OS Otona Ivekovi¢a u

Zagrebu.

Uz navedene (stalne) aktivnosti, grupa organizira 1 povremene aktivnosti kao $to su razlicite
radionice, edukativni skecevi 1 igrokazi za u¢enike niZih razreda, posjeti specijaliziranim djecjim

ustanovama, prikupljanje financijskih i materijalnih sredstava.

Od volonterskih akcija izdvojene su: Internet security, suradnja s Centrom za rehabilitaciju sv.

Filip 1 Jakov, uredenje Skolskog igraliSta te Svi zajedno za bolje sutra.
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4.2.7. Volonterski klub IX. gimnazije ,,Misli dobro* u Zagrebu

IX. gimnazija u Zagrebu ve¢ dugi niz godina njeguje karitativnu djelatnost i poti¢e volonterski rad
ucenica i ucenika. Svoje volonterske aktivnosti zapoceli su 1996.godine u suradnji s Caritasovim
domovima. Na inicijativu Volonterskog centra Zagreb, Skola 2007. godine osniva Volonterski klub
,Misli dobro”. Ciljevi volonterskog kluba su odgojiti cjelovite osobe, aktivirati izrazito zanemaren
odgojni aspekt, kroz Siroki spektar slobodnih aktivnosti omoguciti ucenicima ostvariti svoje
sportske, umjetnicke i kreativne potencijale, njegovati karitativnu djelatnost i volonterski rad,
odgojiti profesionalne i humane mlade osobe. U suradnji s Volonterskim centrom Zagreb ucenici
su volontirali na festivalu C'est is the Best, oli¢ili su ucionicu u Skoli, posadili lukovice Safrana u
dvoristu ispred skole, organizirali prikupljanje darova i potrepstina za Sti¢enike doma Slava Raskaj
te organizirali priredbu ,,Slavimo u Slavi“ u kojoj su svoj doprinos dali 1 Skolski zbor te Skolska

plesna grupa.

%) IX.gimnazija Zagreb - Volonters: X <
« C O A Niesigumo | gimnazija-deveta-zg.skolehr/volonteri * @

it Aplikacije [ Prijava uYammer- (&) Osnovna skola Pavl @ AZOO Struéni skup.

MOJWEB  Ime: [ ] Lozinka: [

IX. gimnazija Zagreb

WEBMAIL DRZAVNA MATURA E-DNEVNIK OGLASNA PLOCA KONTAKT ARHIVA

Naslovnica

0 3koli

Natjecaji, ponude i
pozivi

IX. gimnazija

Dobojska 12, Zagreb »

Upisi u IX. gimnaziju * =
Maturanti tl > Aktivnosti u Devetoj gimnaziji > Volonterski klub IX. gimnazije
Nastava

KnjiZnica

Novinarski kutak

Kutak za roditelje
e-nastava

Uionica buducnosti
Deveta u medijima  *
Aktivnosti

Volonteri IX. gimnazije u Zagrebu DEVETA NA FACEBOOKU

Volonterski kiub

PROJEKTL

Twinning
SCHOOL

http://www.gimnazija-deveta-zg.skole.hr/volonteri
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4.2.8. Cetvrta gimnazija ,,Marko Maruli¢“ u Splitu

Volonterske akcije u Gimnaziji pokrenute su prije 12 godina u Skolskoj knjiznici. Od pocetaka do
danas uspjeli su realizirati mnogo razli¢itih radionica i aktivnosti, najviSe usmjerenih prema

invalidnim osobama, djeci bez roditeljske skrbi i starijim osobama.

4.2.9. Ugostiteljsko-turisticka Skola u Osijeku

Ugostiteljsko-turisticka Skola Osijek ukljucena je u projekt promoviranja Skolskog volontiranja

koji je pokrenuo Volonterski centar Osijek.

U volontersku grupu ove Skole svake godine ukljuci se 30 ucenika volontera koji svoje slobodno

vrijeme plemenito poklanjaju onima kojima je njihova pomo¢ potrebna.

4.2.10. Gimnazija Eugena Kumici¢a u Opatiji
U okviru Skole razvijena je ,,Volonterska jezgra®, ¢iji su ciljevi:

- razvoj humanih vrijednosti;

- preuzimanje socijalne odgovornosti;

- aktivno sudjelovanje u $iroj drustvenoj zajednici;
- razvoj novih interesa;

- ucenje pomocu neposrednih iskustava.
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4.2.11. Volonterski klub Prve rijeCke hrvatske gimnazije

Volonterski klub okuplja 30 srednjoskolaca od kojih je petnaestak aktivno svakog tjedna.
Volonterski klub ukljucuje razlicite volonterske aktivnosti gdje su ucenici Gimnazije ukljuceni u
volonterske aktivnosti drugih organizacija/ustanova u Primorsko-goranskoj zupaniji te u aktivnosti

u okviru same Skole.

& PRHG > Novosti > Volonterski ki X 4

<« C (O @& prhghr/Novosti/Volonterski-klub-PRHG = e ;

i1 Aplikacie [ Prijava uYammer- &) Osnovna &ola Pavl @ AZOO Struéni skup.

U Prva rijecka
hrvatska gimnazija 1

NASLOVNICA 0 SKOLI IB DIPLOMA PROGRAMME NOVOSTI UCENICI PROJEKTI KNJIZNICA ADMINISTRACIJA

VOLONTERSKI KLUB PRHG A Novosti / Volonterski kiub PRHG

Na$ Volonterski klub je osnovan 2009. godine i od tada do danas okuplja gimnazijalce u jednoj lijepoj i inspirativnoj pri¢i. Tijekom deset
godina kroz klub je proslo viSe od tisu¢u mladih ljudi koji su svojim djelovanjem nastojali unijeti boju u svoju Skolu, grad i Siru zajednicu.

Pricu o na$ih 10 godina pogledaj u filmu.

A !
https://prhg. hr/Novostl/Volonterskl klub PRHG

Volonterske aktivnosti izvan skole ukljucuju razne sadrzaje:
- u Domu za djecu i mlade Ostro razlicite aktivnosti sa Sti¢enicima Doma: pjevaju, plesu,
sviraju, crtaju, izraduju pano;
- u Obiteljskom centru u Rijeci rad s djecom korisnicima Centra u razli¢itim aktivnostima:

pomoc¢ u ucenju, druzenje, igra.

Ujedno, ucenici povremeno volontiraju na raznim manifestacijama u gradu.
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4.2.12.Volonterski klub Srednje $kole Bedekovcina

M Inbox (6) - natalijasnidaric@gm: X \ B GPP RADA STRUCNE SURADNIC X \ 3§ Posta : Inbox X &) Srednja kola Bedekovéina - volc X 4 = o X
< C 0 A Niesigumo | ss-bedekovcina.skole.hr/volonteri e . H
i Aplikacie [ PrijavauYammer- () Osnovna$kolaPavl.. @ AZOO Struéni skup...

> Razmjena znanja > volonteri

Volonterski klub

Volonterski klub Srednje Skole BedekovEina osnovan je 28. svibnja 2009. idejom uZenika
Ugenickog vijeda. OsnivaZi i aktivni Elanovi su Manuela Kovjanic, Dalibor Kukovec, Matija
Halabarec, Vanja Miinari¢ i Monika Gori¢ki. Brojimo i mnogo novih Elanova i izuzetno se veselimo
dolasku mladih i kreativnih buducih volontera.

Profesor zaduZen za Volontersku grupu je skolska pedagoginja Tatjana Papst.

Volonterski rad je svaka aktivnost koja ukljuéuje ulaganje vremena, besplatno, rad &iji je cilj
dobrobit nekoga, bilo pojedinca ili grupe, koji nije blizak rodak ili kao doprinos Zivotnoj sredini.
Postaji nekoliko naela volontiranja, jedno od njih je nagelo dobrovoljnosti i solidarnosti.

Ne3to viSe o samom volontiranju moZete saznati na stranicama Volonterskog centra Zagreb

kojima ovom prilikom zahvaljujemo jer su nas mnogo educirali i otvorili nam neka vrata i dali neke
spoznaje bez koji ne bismo uspjeli. Jos uvijek nas podrZavaju i bodre.

U nasem klubu brojimo nekoliko velikih humanitarnih akcijo:

« prikupljali smo hranu i nekvarljive proizvode za sacijalno ugrozene obitelji s podrué ja
opcine Bedekovine.

@ THE Talk.pdf A @ Ppismo-podrike-Ra..pdf A Prikazisve X

http.//ss-bedekovcina.skole.hr/volonteri

Volonterski klub Srednje Skole Bedekov¢ina osnovan je 28. svibnja 2009. idejom Vijeca ucenika.

U nizu akcija izdvajaju organizaciju prikupljanja hrane i osnovnih higijenskih proizvoda za obitelji

s podrucja njihove op¢ine kojima je takva pomo¢ potrebna.

Clanovi volonterskog kluba osobnim su odlaskom u domove potrebitih obitelji uljepsali i olak3ali

njihove zimske dane.

Skola je 2010. godine dobila nagradu “Skola — prijatelj zajednice” za model motiviranja i

angaziranja ucenica i ucenika za volonterski rad u $koli 1/ili lokalnoj zajednici.
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4.2.13. Volonterski klub Mlinarska

Volonterski klub Mlinarska je $kolski volonterski klub Skole za medicinske sestre Mlinarska,
osnovan je 2013. godine i od tada su ucenici i voditeljica proveli niz humanitarnih akcija, od kojih

izdvajamo:

- Dan bolesnika s Mlinarskom u Infektivnoj klinici,
- Stize Mlinarska u Socijalni du¢an Siget,
- Dan djece oboljele od malignih bolesti s Mlinarskom,

- Edukativne radionice u Osnovnoj Skoli Vukomerec.

[ Volonterski kiub - Miinarska x  + - 0o X

< C (0 @ mlinarskahr/volonterski-klub/

i Aplikacije QW Prijava uYammer- (#) Osnovnaskola Pavl.. @ AZOO Struéni skup.

E dnevnik Kontakt Zastita osobnih podataka

sestre Mlinarska

'u Skola za medicinske Naslovnica O skoli Obavijesti Dokumenti Uéenici/Nastavnici Roditelji U€enicki dom Projekti

\_/olonterski klub

VOLONTERSKI KLUB ZADNJE OBJAVE

“VAU VAU PROJEKT" S0z
eTwinning SKOLA

Dana 28.10.2017. Volonterski klub Mlinarska posjetio je skloniSte za napustene Zivotinje Grada Zagreba - Dumovec. Dan je
bio jako lijep §to nam je islo u prilog. Sve stvarcice $to smo prikupili (dekice, igracke, hrana..) spakirali smo, lijepo umotali i
odnijeli novim vlasnicima, psi¢ima. Do¢ekani smo vrlo srda¢no. Na vratima nas je doc¢ekala Sisi. Sisi je pas edukator koji
nam je, zajedno sa zaposlenicima sklonista, odrzao jedno kratko predavanje o skionistu, udomljavanju te psima op¢enito.

LJUBIGASTI DAN - 26. OZUJAK

23022021 .

https://Www.rﬁlinarska.hr/V(')'lonterskileub/ |
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5. Volontiranje izvan granica Republike Hrvatske*

*preuzeto iz prirucnika " Generacija za V - prirucnik o volontiranju za srednjoskolce" (2014)

5.1. Slovenija

Koncept razvoja skolskog volontiranja u Sloveniji poprili¢no je razvijen, zahvaljuju¢i slovenskoj
nevladinoj organizaciji ,,Slovenska filantropija® koja ve¢ dugi niz godina strukturirano radi sa

Skolama na promociji volontiranja i razli¢itim oblicima volontiranja ucenika.

U podrucju izobrazbe za volontiranje, kao i u publiciranju u ovom podrucju, Slovenska filantropija

suraduje sa Zavodom za Skolstvo Republike Slovenije.

@ Prostovoljstvo - Slovenska filant: X 4 = o X

€« C (O a filantropija.org/pro:

i Aplikacije [J Prijava u Yammer $kola Pav @ AZOO Struéni skup.

0 NAS PROGRAMI STORITVE ZA PODJETIA IZOBRAZEVANJA TRGOVINA DONIRAJTE KONTAKT S

Prva stran © Prostovoljstv PROSTOVUUSIV“

Glavne naloge programa Prostovoljstvo so p ija pr ljstva, je, i z ja, p je in zag S — Prostovoljstvo
Slovenska filantropija je koordinatorica Slovenske mreZe p ljskih izacij v katero je vklju¢enih ve¢ kot 18000

prostovoljskih organizacij in organizacij s p ljskim pi . Namen prog je krepitev kapacitet prostovoljskih O Povezovanje prostovolcev,
organizacij za razvoj kakovostnega prostovoljstva, razvoj njihove organizacijske strukture ter pridobivanje in Sirjenje njihovih znanj uporabnikov in organizacij
in ves¢in s podrogja prostovoljstva. Nudimo i; ja za pre lice, mentorje in i jep , katerih se letno i

udeleZi okoli 2000 p ikov. Spodb! razvoj pi ljstva na razliénih p i in jjemo z mini ipri O Zagovomistvo

lianju strategij in i j je na vseh podrogjih nasega delovanja.
R 2 pacodd d : o Prostovoljski servis

Prostovoljstvo promoviramo preko podelitve razli¢nih nazivov: Junaki nasega ¢asa (prostovoljstvo med Solarji in dijaki), Naj

prostovoljec/prostovoljka zaposlen/a v javni upravi, Naj fica p licev in Pra j prijazno mesto. Organiziramo O Zgodbe nasih uporabnikov
razli¢ne ve&je dogodke in posvete: Dan za spremembe, Nacionalni teden pi lj S i kongres/forum prostovoljstva;
aktivno sodelujemo z ob&inami, Solami, bolniSnicami, drugimi neviadnimi organizacijami, javnimi zavodi, mediji in ostalimi O Izkusnje nasih prostovoljcev
institucijami.

O Razdeljevanje viskov hrane —
Pod nasim okriliem delujejo Stevilni projekti, ki laj$ajo Zivijenja i v stiski: P ljski servis, Razdeljevanje viskov Hrana ljudem, ne smetem
hrane - Obrok ljudem, ne smetem; na nasih lokacijah pa so ljudem vedno na voljo strokovno usposobljeni sodelavci, na katere se
ljudje lahko obmejo po nasvet, pomo¢ ali svetovanje za vkljuéitev v prostovoljstvo, ali za pomog pri resitvi njihovih stisk. O IzobraZevanja
Prostovoljstvo vedno j ji tudi v del je podjetij, le-ta se namre¢ na nas obracajo v Zelji po sodelovanju v o

https://www.filantropija.org/prostovoljstvo/
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5.2. Italija

5.2.1. Naziv projekta: Volontaula (Razred volontera)

Projekt podrazumijeva volontiranje u srednjim Skolama. U gradu Cinisello Balsamo ucenici jedne
srednje Skole u suradnji s profesorima i predstavnicima jedne lokalne organizacije (Anff as)
osnovali su Volontaulu (volonterski razred) te se povezali s drugim srednjim $kolama iz lokalne
zajednice, organizirali edukacije i volonterske aktivnost u drugim srednjim Skolama, kreirali

‘informativni Salter’ kako bi dali uenicima informacije kako i1 gdje volontirati.

Redovno organiziraju volonterske aktivnosti i promocije volonterskog rada u zajednici.

& progrvoci2 X 4+ = (u} X
< C (O @ comunecinisello-balsamo.mi.it/IMG/pdf/progr_voci.pdf * e H
it Aplikacije @ Prijava uYammer- (&) Osnovna $kola Pavl @ AZOO Struéni skup.

=  progrvoci2

PPROGRAMMA della giornata dalle ore 9 alle ore 19
Esposizione degli stands delle Associazioni
* | Ragazzi ANFFAS, Los Aigos ¢ Arcobaleno nel pomeciggo
=2

organizzano un laboratorio di oggeti con Pirka ¥
* Rieduc.Compl. Alzheimer & Parkinson- informazioni e manufatt
LIDAP - tante informazioni
* Gruppo Lavoro Disabili- Laboratorio d'Arte, esposizione loro quadri

* Ciessevi Invita Wd
* LA SVOLTA - informazioni ¢ oggetistca
+ Amici della Casa dell Accoglienza - informazioni e i in p# 009
+ Gruppi di Volontariato Vincenziano -S. Giuseppe - oro manufati 2 W
* ABIO - grande * pesca a punti”.
+ AVO - oferta foreale e informazionisul* Volontari in Ospedale
- + UTE - Informazion anno accademico 2008-2010 pé d yo.Gl .
i ) j » ANMIL - informazioni sull leggi dituela sul lavoro oclizione W
Lo scopo di questa giorata é + FONDAZIONE AUPREMA - oro manuatt g 15° conl verl
e invogliare la « ADMO -Sensibilizzazione ala donazione e iniziativa del *sor...tiso" W
al volontariato. * Gruppo Anziani P.zza Costa- Imparare per creare, manufatti
& Fare conoscors lo realtd esistentl nel terriforio + SPAZIO AUTISMO-Materiae informativo- divigativo e oggetistica

; oy + L'OFFICINA DI ENRICO -informazioni
coinvolgendo anche i giovani. + 1l gusto della Solidarieta- informazioni x conoscsre i prodott soidal

Ragazzi abbiamo bisogno di Voi IIl... + Gii Atleti della Scuola KUN FU tradizionale SHAOLIN TAI CHI di

8 Purocinio del Comane i
iniselloBalsamo

s i Cinisello alle ore 17.40 si esibiranno in questa Nobile Arte
Un vivo ringraziamento va a chi ha permesso lo * VO.CI- direzione- distribuzione volumetto 2006/08 in omaggio
svolgimento della giornata con il suo contributo: alle ore 16 gettata di 200 palloni con dentro tanti omaggi e sconti
. . o » ABC- informazioni
= L’Amministrazione Comunale di Cinisello Bmo * Gruppo Cinofilo Cinisellese Prot. Civile.-* viaggio nella Protezione

- Il Servizio d'ordine della Polizia Locale. Civile" doveri, diitti e curiosita. Dalle 16.30 alle 17.30. Esercitazioni
.| “Ragazzi Arcobaleno” e tutti gli Studenti :;‘S‘E“:Q Ci:'.",:';‘&?ﬂfgi's" ks e ik sl Sl
ramic i i " . - Distri jologica coltiv
g ’""": Nena con | 200 palfoncini fortunatl libere tere” a sostegno Abruzz0. Esposiz. auto per a soldarieta
- Lo staff di Diabetologia dell’ H. Bassini e del + Gruppo Prevenzione Droga- Laboraloro creatvo con | bimbi
Poliambulatorio Territoriale di Cusano Milanino. = EMERGENCY- informazioni su progetti di solidarieta

- | Volontari della Croce Rossa Italiana sez.Cinisello B. * ADCL - lo staff di diabetologia CAD e CADAS gratuitamente

- ROCHE Diagnostics :Qie‘ﬂgvalsuegmg‘ghulmm g pvi!sas ne arteriosa ore ?/12- 14116,
i ] jamtt e .Glanluca Strada onlus - Divuigazione, ncerca e informazioni

] * REACH ITALIA onlus - informazioni

- Gli Atleti della Palestra Shaolin Chan * AIFVS -Ass Italiana Familiari e Vittime della Strada - informazioni
- I'amico Giorgio con il suo intrattenimento * Ass.Culturale Mazzarinese “U.Cannuni"- informazioni

https://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/IMG/pdf/progr voci.pdf
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5.2.2. Naziv projekta: Ljubazno ljeto

Projekt Ljubazno ljeto promovira Opéina Legnano i Regionalni $alter $kola volontiranja. Cilj je
projekta je razvoj medugeneracijske solidarnosti poticuéi proces integracije i izbjegavajuci rizik
marginalizacije. Volonteri iz srednjih Skola organiziraju druzenje sa starijima kroz telefonsku liniju,
posjete, obavljanje kupovine i kupnju lijekova. Volonterima pruzaju podrsku socijalni radnik 1
kontakt profesor. PronalaZenje volontera razvija se koriStenjem pristupa osobne predaje/osobnim
kontaktima - uklju€eni pozivaju svoje prijatelje i poznanike. Ujedno, volonteri s viSe iskustva

mentori su novim volonterima.

5.2.3. Naziv projekta: Volontiranje obrazuje/educira

Projekt Volontiranje obrazuje/educira provodi talijanska organizacija Ciessevi. Projekt se provodi
u suradnji s nekoliko srednjih skola. Cilj je projekta osnazivanje drustvenih vjestina kao alat koji
¢e doprinijeti nenasilnom ponaSanju u Skoli i1 to kroz transformiranje negativnih iskustva i
ponasanja u pozitivna. U projekt su ukljuene i organizacije civilnog drusStva kao organizatori

volontiranja, Skola i obitelji.

5.2.4. Naziv projekta: Slu¢ajni klaun

Projekt Slucajni klaun provodi Gimnazija za druStvene znanosti u suradnji s organizacijom
“Veronica Sacchi” 1 Ciessevi. Cilj projekta je nauciti i razviti pojedine tehnike klauna i organizirati
humanitarna dogadanja u bolnicama za djecu ili za starije. Ucenici su sudjelovali na edukacijama
s ciljevima da bolje upoznaju samog sebe i da rade na svojim emocijama kako bi naucili kako

drugima ‘pomoc¢i s osmjehom’.
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5.3. Republika Ceska

Program Veliki brat i velika sestra orijentiran je na djecu s problemima u ponasanju i ucenju, a
realizira se kroz njihove medusobne susrete sa studentima. Sastaju se jednom tjedno, provode
nekoliko sati zajedno kroz razgovore, igru, zabavu i u€enje. Volonteri studenti prolaze edukaciju s
pstholozima, defektolozima 1 ostalim potrebnim stru¢nim suradnicima kako bi se bolje snalazili u
problemati¢nim situacijama od kojih se najviSe isti¢u problemi s drogom 1 oni emocionalnog

karaktera.

5.4. Kraljevina Nizozemska

Vlada Kraljevine Nizozemske 2007. godine donijela je zakon o uvodenju programa “Ucenje
zalaganjem u zajednici” u kurikulum za srednje Skole s ciljem da se potakne razvijanje vjestina
kod mladih ljudi neophodnih za aktivno sudjelovanje u druStvu. Svaki ucenik u okviru
srednjoskolskog obrazovnog procesa mora odraditi 30 sati u zajednici kroz aktivnosti neprofitnih
organizacija bez financijske nadoknade. Tih 30 sati provodi se jednom tjedno u razdoblju od tri

mjeseca.

5.5. Sjedinjene Americke Drzave

Spektar aktivnosti u Skolama SAD-a raznolik je 1 gotovo u svim osnovnim i srednjim Skolama
moze se pronaci neki oblik volonterskog rada, bilo da se radi o volonterima iz zajednice koji ulaze
u Skolu, bilo da se radi o u¢enicima koji volontiraju u zajednici. Pojedinim su volonterima drazi
administrativni poslovi, neki Zele provoditi vrijeme u razredu i pruziti pomo¢ nastavnicima i/ili

ucenicima, neki organiziraju izlete, neki nude pomo¢ u poucavanju te bezbroj drugih aktivnosti.
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6. Zakljucak

Svrha ovog istrazivanja bila je utvrditi postojanje volonterskih centara, Skolskih volonterskih
klubova ili nekog slicnog oblika djelovanja te utvrditi nacin na koji djeluju i aktivnosti koje
provode. Istrazivanje je provedeno pregledom izvora te pretrazivanjem interneta, odnosno
pretrazivanjem javno dostupnih mreznih stranica osnovnih 1 srednjih skola u Hrvatskoj te mreznih
stranica volonterskih centara koji djeluju u Hrvatskoj 1 izvan nje. Rezultati istrazivanja pokazali
su da postoji pet regionalnih volonterskih centara u Hrvatskoj te niz Skolskih volonterskih klubova
u mnogim osnovnim 1 srednjim Skolama u Hrvatskoj. U ovom su dokumentu ukratko prikazane
znacajke pet regionalnih volonterskih centara u Hrvatskoj, desetak Skolskih volonterskih klubova,
ukljucujuci 1 Volonterski klub Mlinarska te pet primjera europskih/svjetskih sredista koji provode

neku vrstu volonterskih aktivnosti.

Rezultati istrazivanja pokazali su kako je tijekom volontiranja vazno pridrzavati se Zakona o
volonterstvu 1 postivati Eticki kodeks volontera ali 1 da postoje pojedini dokumenti kojima se
dokazuje volontiranje te volonterske aktivnosti priznaju kao razvoj generickih kompetencija, kao
Sto su volonterska knjizica, ugovor o volontiranju te potvrda o kompetencijama steCenim
volontiranjem. Takoder, regionalni volonterski centri u Hrvatskoj istaknuti su kao kljuc¢ne
organizacije koje pruzaju podrsku skolskim volonterskim klubovima ali i uzoj i Siroj zajednici na

podrucju na kojem djeluju.

Iz navedenog mozemo zakljuciti kako postoji drustvena potreba za volonterskim aktivnostima.
Drugim rijecima, postoji prostor za djelovanje Volonterskog centra Mlinarska, koji bi zajedno s
Volonterskim klubom Mlinarska dalje razvijao volonterske potencijale, suradivao sa svim

dionicima unutar Regionalnog centra kompetentnosti Mlinarska te s uzom i Sirom zajednicom.
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